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CAPITULO |
DA CONSTITUICAO E DA ORGANIZACAO
Secao |

Da constituicao, denominagao e duragao

Art. 12 Associagao Nacional dos Analistas Judicidrio do Poder Judiciario e do Ministério
Publico da Unido (ANAJUS), doravante denominada ANAJUS, é a entidade associativa de
ambito nacional, com fins ndo econbmicos, com numero ilimitado de associados e com
duracdo indeterminada, que congrega, representa e defende, coletiva e individualmente,
judicial e extrajudicialmente, na forma da legislacdo vigente, os servidores publicos federais
integrantes das carreiras de Analista Judicidrio do Poder Judicidrio da Unido e de Analista do
Ministério Publico da Unido, criadas e estruturadas em lei, com estas ou com outras
denominacgbes, organizacdes e vinculagdes funcionais que a sucederem em razdo de
transformacao, modificacdo ou determinacao legal.

Pardgrafo Unico. Para os fins do presente Estatuto, as carreiras de Analista Judicidrio do Poder
Judicidrio da Unido e de Analista do Ministério Publico da Unido sdo denominadas apenas
“Analistas”.

Secao Il

Da sede e do ambito de atuagdo

Art. 22, A ANAJUS tem sede em Brasilia — DF e tem atua¢dao em todo o territério nacional.

Secao lll

Das finalidades, das prerrogativas e dos principios fundamentais

Art. 32. A ANAJUS tem por finalidade:

| —lutar pela autonomia e pela valorizacdo, em todos os aspectos, das carreiras de Analista
Judiciario do Poder Judiciario da Unido (PJU) e do Ministério Publico da Unido (MPU);

Il — defender a exclusividade das Carreiras de Analista Judiciario e Analista do MPU como
carreiras de servidores de nivel superior do Poder Judicidrio da Unido e do Ministério
Publico da Unido;

Ill — representar os associados das carreiras de Analista Judiciario do Poder Judiciario da
Unido (PJU) e do Ministério Publico da Unido (MPU) perante os Poderes constituidos,
orgaos e entidades da Administracdao Direta ou Indireta, nas esferas federal, estadual,
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distrital ou municipal, bem como perante pessoas naturais ou juridicas de direito publico
e privado, inclusive perante as pessoas juridicas de direito publico externo;

IV — organizar, contratar, intermediar e/ou prover, dentro dos critérios fixados pela
Diretoria Executiva e sem prejuizo da cobranga de taxas de adesdo e remuneragao, o0s
meios para a concessao de beneficios aos associados e a seus dependentes, visando a
promocdo da sua saude e do seu bem-estar social e material, especialmente:

a) contratacdo, estipulacdo ou intermediacdo de apdlices de seguros ou planos de satude
coletivos, com o objetivo de disponibilizar aos associados planos de saude, seguro
saude, seguro de vida, planos odontoldgicos, seguros e/ou planos de assisténcia de
qgualquer natureza, podendo ser remunerados pelos associados para o custeio dessa
atividade, na forma do Regimento Interno; e

b) celebracdo de convénios e parcerias que oferecam aos associados descontos ou
condi¢cOes especiais na aquisicao de produtos e servigos, inclusive na contratagao de
empréstimos e servicos financeiros em geral.

V - promover a unido, a harmonia, a coesdo, a cooperagao e a solidariedade entre os
associados e entre estes e a ANAJUS, mantendo a unidade e a integridade da Entidade,
podendo realizar eventos académicos, cientificos, sociais e desportivos;

VI - primar pela transparéncia politica, administrativa e financeira da Associa¢do, com
divulgacao célere aos associados de decisdes e de prestagdo de contas;

VIl — sugerir e defender propostas de remuneragdo condigna das carreiras de Analista,
compativeis com a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade das suas
atribuicbes, bem como com os requisitos para a investidura e as peculiaridades do cargo,
respeitando sempre a isonomia entre ativos, aposentados e pensionistas;

VIl — prestar assisténcia aos associados, dentro dos critérios fixados pela Diretoria
Executiva, especialmente nas questdes juridicas relacionadas ao exercicio das atividades
inerentes ao cargo e nas negociacdes com as administradoras e as operadoras de planos
de saude coletivos e seguradoras em geral;

IX — pugnar pela defesa e pelo aperfeicoamento dos servicos prestados pelos servidores
do Poder Judiciario da Unido e do Ministério Publico da Unido, com base no Ordenamento
Juridico e nas melhores praticas de governanga publica, de gestdo de pessoas e de
prestacdo jurisdicional, bem como pelo aprimoramento e desenvolvimento
das atribuicGes das Carreiras de servidores;

X —criar um ambiente associativo pautado pela democracia, pluralismo de ideias e respeito
a vontade dos associados, na forma do Estatuto, bem como promover o congracamento
de seus associados, por meio de atividades recreativas, sociais, artisticas, culturais,
desportivas e afins; e
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XI—fomentar a alternancia de poder associativo, com vedacgao ao exercicio de mais de dois
mandatos consecutivos para o exercicio de cargo de Presidente e de Vice-Presidente.

XIl — atuar, judicial ou extrajudicialmente, na defesa e na promoc¢dao dos interesses
institucionais da Associacdao, bem como dos direitos e interesses coletivos de qualquer
natureza dos Analistas Judiciarios Poder Judicidrio da Unido e do Ministério Publico da
Unido, em qualquer espécie de procedimento judicial, administrativo e extrajudicial,
inclusive em sede de controle objetivo de constitucionalidade e em organismos
internacionais, sem a necessidade de autorizacdo expressa para tal fim;

XIll — atuar em defesa dos interesses individuais dos seus associados, nos termos do artigo
52, XXl e LXX, “b”, da Constituicao Federal, mediante deliberacdo da Diretoria Executiva; e

XIV — atuar como mediadora em todos os assuntos que digam respeito aos direitos e aos
interesses dos associados e das carreiras de Analista Judicidrio do Poder Judiciario da Unido
e do Ministério Publico da Unido, perante qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, quaisquer érgaos e entidades da Administragdo Publica,
instituicdes privadas e organismos internacionais.

Art. 42, Constituem principios fundamentais da ANAJUS:

| — a existéncia, a permanéncia e a autonomia das carreiras de Analista Judiciario do Poder
Judicidrio da Unido e do Ministério Publico da Unido, ou outras denominagdes que a
sucederem por determinacao legal;

Il — a rejeicdo de qualquer proposta de unificacdo das carreiras de Analistas com outras
carreiras integrantes do PJU ou do MPU ou de absorc¢do de outras carreiras pelas carreiras
de Analistas.

Il — a preservacdo das atribui¢cdes funcionais das carreiras de Analista Judicidrio e Analista
do MPU;

IV — a luta pelo cumprimento do disposto no §12 do art. 39 da Constituicdo Federal, a ser
efetivado mediante a garantia de equivaléncia remuneratéria com as carreiras dos Poderes
Executivo e Legislativo cujas atribuicdes sejam compativeis com a natureza, o grau de
responsabilidade e a complexidade das carreiras de Analista Judiciario e/ou Analista do
MPU, inclusive quanto aos requisitos para a investidura e as peculiaridades do cargo;

V — a preservacdo das atribuicdes da area judiciaria, ou area juridica, como privativas dos
cargos de provimento exclusivo a bacharéis em Direito;
VI —a atuacgdo pautada nos principios da legalidade, de impessoalidade, da moralidade, da

dignidade humana, da transparéncia, da acessibilidade e do respeito intransigente a
Constituicdo Federal; e
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VIl — a defesa, a valorizacdo e a representacdo, em igualdade de condic¢des, de todos os
cargos e especialidades das carreiras de Analista Judiciario e Analista do MPU, sem
qualquer distingdo, respeitadas as peculiaridades de cada especialidade.

Secao VI

Das proibigoes

Art. 72. E vedado & ANAJUS discutir, divulgar, pronunciar-se ou posicionar-se em assuntos de
natureza politico-partiddria ou religiosa.

Secao VIl

Da alteragao do Estatuto

Art. 82. O Estatuto da ANAJUS somente poderd ser modificado por proposta de emenda ou
reforma aprovada pela maioria simples dos associados com direito a voto presentes, reunidos
em sessdo anual da Assembleia Geral Nacional, exigida a apresentacdo da respectiva proposta
no prazo do §22 deste artigo.

§12 Somente serd apreciada e deliberada pela Assembleia Geral Nacional a proposta de
alteracdo, emenda ou reforma estatutaria subscrita:

| — pela maioria absoluta dos integrantes da Diretoria Executiva;
Il - pela maioria absoluta dos membros titulares do Conselho de Representantes;

Il - por associados que representem, no minimo, 5% (cinco por cento) do quadro
associativo com direito de voto.

§29. As propostas de reformas e/ou de altera¢des estatutarias somente serdo aceitas, em
gualquer caso, se forem individualizadas em formato normativo, com a respectiva justificacdo
e encaminhadas a Diretoria Executiva por meio eletronico, via e-mail especifico ou sistema
informatizado proprio, no prazo de, no minimo, quarenta e cinco dias antes do inicio da
Assembleia Geral Nacional anual.

§39. As propostas de reformas e/ou alteracGes estatutarias recebidas serdo encaminhadas
para a Comissdo de Reforma e Alteracdo Estatutaria, constituida por Resolu¢do da Diretoria
Executiva, para andlise da admissibilidade e posterior remessa, antecipadamente, aos
associados.

§42. As alteracdes estatutarias, apds aprovadas em Assembleia Geral Nacional, serdo
encaminhadas para registro em cartdrio publico no prazo de noventa dias.
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§59. A alteracdo ou supressao, diretamente ou indiretamente, das finalidades (art. 32) ou dos
principios fundamentais da ANAJUS (art. 42), mediante modificacdo, emenda ou reforma
deste Estatuto, dependera da aprovagao de trés quintos do total de associados com direito a
voto, reunidos e presentes em Assembleia Geral extraordinaria convocada especialmente
para essa finalidade.

§62. As emendas ou reformas a este Estatuto aprovadas pela Assembleia Geral Nacional
observardo, no que couber, o disposto no artigo 12 da Lei Complementar n2 95, de 26 de
fevereiro de 1998.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Secao |

Dos associados efetivos e dos associados beneficiarios

Art. 92. O quadro associativo da ANAJUS é composto das seguintes categorias:
| — associados efetivos;
Il — associados beneficiarios.

§12. S3o associados efetivos os ocupantes dos cargos de Analista Judiciario do Poder Judiciario
da Unido ou do Ministério Publico da Unido, ativos e aposentados, com esta ou qualquer outra
denominacgdo, organizacdo, estrutura ou vinculacdo que a legislacdo vier a estabelecer,
admitidos na forma deste Estatuto.

§29. S3o associados beneficidrios aqueles que, ndo integrando as carreiras de Analista
Judicidrio do Poder Judiciario da Unido ou do Ministério Publico da Unido, atendam a uma das
seguintes condi¢des:

| - dependentes dos associados efetivos, assim considerados aqueles indicados em
formulario eletronico proprio, incluindo o conjuge, companheiro(a), filho(a), enteado(a),
irmdo/irm3, pai e/ou mae, padrasto e madrasta do associado efetivo, independentemente
da idade, obedecidos os requisitos previstos no Regimento Interno;

Il - pensionistas de servidor que tenha ocupado o cargo de Analista Judicidrio do Poder
Judicidrio da Unido ou do Ministério Publico da Unido; ou

Il - servidor publico ocupante exclusivamente de cargo em comissdo do Poder Judiciario
da Unido ou do Ministério Publico da Unido, sem vinculo efetivo.

§32. O associado beneficiario ndo exercerd qualquer dos direitos inerentes aos associados
efetivos, tais como os direitos de votar e de ser votado, sendo a sua vinculacao,
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exclusivamente, para usufruir dos convénios e dos beneficios oferecidos pela Associacdo, bem
como para participar do plano de saude oferecido pela ANAJUS, na forma estabelecida no
Regimento Interno e nas disposicdes legais aplicaveis, observada a natureza do beneficio e a
negociacao realizada pela Diretoria.

§42. O associado efetivo permanecerd como responsavel financeiro, em carater subsididrio,
de seus dependentes.

§52. O Regimento Interno podera estabelecer categorias para associados efetivos, respeitada
a isonomia de direitos e de deveres, bem como a possibilidade de afastamento temporario
do associado, a pedido, pelo prazo maximo de 6 (seis) meses.

Art. 10. A admissdo do associado far-se-a mediante a apresentacdo de ficha eletronica de
filiagdo, apresentada a Diretoria Executiva, acompanhada de:

| — declaragdo de aceitacdo das normas estatutarias e regimentais;

Il — autorizacdo de cobran¢a da contribuicdo associativa e das demais obrigacdes
financeiras decorrentes deste Estatuto, mediante desconto em folha de pagamento ou
qgualquer outro meio de cobranca estabelecido pela ANAJUS, estendendo-se esta
autorizacdo para o 6rgdo de destino nas hipoteses de remocao, redistribuicdo ou cessao;

Il — declaragdo de que o preenchimento e a transmissdo da ficha de filiagdo importam na
sua assinatura eletronica, mediante a confirmacdo dos dados informados e de demais
meios de comprovacdao da autoria e integridade, conforme previsto na legislacdo de
regéncia; e

IV — pagamento da primeira contribuicdo ordindria, qualquer que seja a modalidade de
cobranca das demais mensalidades.

§12. Os associados beneficidrios deverdao efetuar o pagamento da contribui¢cdo associativa
unicamente por boleto, transferéncia bancdria, cartdo de crédito ou débito automatico,
conforme as opc¢des disponibilizadas pela ANAJUS.

§22. A ficha de filiacdo podera sera remetida ao proponente para assinatura eletronica
avancgada, a critério do Diretor de Administracao.

§32. A aceitacdo do pedido de filiacdo obriga ao pagamento integral da primeira contribuicdo
ordinadria, a titulo de joia, que serd devida ainda que o proponente solicite a desfiliacao antes
do decurso do prazo de 30 (trinta) dias.

§42, Adquire-se a qualidade de associado a partir do pagamento da primeira contribuicdo
ordinaria, lancada no momento do envio da ficha eletrénica e da aceitacdo do pedido de
filiacdo pelo Diretor de Administracdo ou por colaborador por ele designado, ocasido em que
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o proponente assumird a qualidade de associado e passara a titularizar os direitos previstos
no artigo 11, ressalvadas as excecdes e restricdes previstas neste Estatuto.

Secao Il

Dos direitos e deveres dos associados

Art. 11. S3o direitos dos associados efetivos, atendidas as condi¢des especificas dessa
categoria, previstas neste Estatuto:

| — votar e ser votado;

Il — expressar livremente a sua opinido, oralmente ou por escrito, em relacdo as atividades
institucionais da ANAJUS;

[Il — participar das atividades da Associacdo e usufruir de suas realizacdes;

IV — receber assisténcia e usufruir dos beneficios oferecidos pela ANAJUS, na forma
definida neste Estatuto, no Regimento Interno e nos demais atos normativos internos; e

V — obter certiddo de filiacdo a ANAJUS, atendidas as condicdes previstas no Regimento
Interno, desde que comprovado o pagamento da primeira mensalidade.

§12. O direito de votar e de ser votado é exclusivo dos associados efetivos quites, inclusive
em caso de readmissdo, atendidas as seguintes condicdes:

| — o direito de votar somente pode ser exercido:

a) nas eleicbes para a composicdo dos orgaos da ANAJUS, pelos associados quites que
ingressarem no quadro associativo até seis meses antes da realizacdo da votacdo; e

b) nos demais casos, a partir do pagamento da terceira contribuicdo associativa
ordinaria;

Il — o direito de ser designado ou votado nas elei¢Ges para a composicdo dos orgaos da

ANAJUS é assegurado:

a) nas eleicBes para as Diretorias Executivas Regionais, para a Comissdo de Etica e
Disciplina e para a composicdo das Comissoes Eleitorais, aos associados efetivos quites
gue ingressarem no quadro associativo até 12 (doze) meses antes da realizacdo da
votagao;

b) nas eleigdes para a Diretoria Executiva, para o Conselho de Representantes e para o
Conselho Fiscal, aos associados efetivos quites que ingressarem no quadro associativo
até 18 (dezoito) meses antes da realiza¢do da votacao.

§22. Em caso de readmissdo de associado que, a qualquer titulo, tenha sido desligado,
excluido ou se desfiliado voluntariamente da ANAJUS, as condigdes e os prazos previstos nos
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incisos do §12 deste artigo deverdo ser cumpridos, integralmente, a partir da nova filiacao,
desprezando-se os tempos de permanéncia e de pagamento anteriores a nova filiacao.

§32. O associado manterd, para todos os efeitos deste Estatuto, sua vinculagdo a Unidade
Federativa em que estd situada a sede de seu 6rgao de origem, assim considerado o
responsavel pelo pagamento da remuneracao do seu cargo efetivo, salvo opcdo manifestada
por escrito nas condicdes, formas e prazos previstos no Regimento Interno.

§42. Aplicam-se ao associado beneficidrio apenas os direitos previstos nos incisos Il a V do
caput deste artigo.

§52. Ndo sera concedida ao associado assisténcia juridica gratuita para a propositura de a¢des
ou defesa de interesses que ndo estejam ligados estritamente ao exercicio da funcao, salvo
previsdo regimental em sentido contrario.

Art. 12. S3o deveres de todos os associados:

| — observar este Estatuto, o Regimento Interno, o Cédigo de Conduta e Etica e as demais
normas internas, colaborando para o atingimento das finalidades institucionais da
ANAJUS;

Il —recolher, pontualmente, as contribuicGes associativas ordinarias e extraordindrias, bem
como outras contribui¢des, taxas e encargos financeiros previstos neste Estatuto;

Il — defender o bom nome da ANAJUS observando os principios da ética, da moral e da
transparéncia;

IV — zelar pelo patrimdnio social da ANAJUS;

V — acatar as decisbes dos 6rgdos integrantes da Associacdo, bem como respeitar os
demais associados, dependentes e empregados, atuando sempre na defesa dos direitos e
interesses da Associacao;

VI — submeter-se as penalidades aplicadas;

VIl — desempenhar com diligéncia os encargos decorrentes de eleicdo ou de designacao,
prestando contas de seus atos;

VIl — fornecer, quando solicitado, informagGes que possam interessar a organizacdo ou a
administracdo social;

IX — manter elevado espirito de colaboracdo e solidariedade na defesa dos direitos e
conquistas dos integrantes das carreiras de Analista Judicidrio e Analista do Ministério
Publico da Unido;

X — preservar o decoro no desempenho das atividades relacionadas a atuacdo funcional e
associativa; e
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Xl —informar e manter atualizados seus dados cadastrais e de seus dependentes, inclusive
para fins de recebimento de comunicacdes, notificacdes, cobrancas e avisos de qualquer
natureza, por carta, e-mail, SMS ou mensagem por aplicativo de comunicagao instantanea
definido no Regimento Interno, presumindo-se validas as comunicagbes e notificagbes
dirigidas ao endereco fisico ou ao e-mail constante da base cadastral da ANAJUS.

§12. Os associados da ANAJUS ndo respondem, solidaria e/ou subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pela Associacao.

§29. A ANAJUS poderd adotar todos os meios de cobranga admitidos pela legislacao brasileira
para exigir o adimplemento dos encargos financeiros devidos por associado, incluindo, mas
ndo se limitando ao protesto extrajudicial, a inclusdo do nome do devedor em cadastros de
restricdo de crédito ou de inadimplentes e a propositura de acdo de cobranca.

§32. Os integrantes dos Orgdos da ANAJUS, compreendidos os eleitos para integrar o
Conselho de Representantes, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, responderdo pela
Entidade, civil e penalmente, no ambito das suas atribuicGes, por quaisquer a¢des e/ou
omissOes dolosas e por qualquer ato lesivo ao patrimonio social a que tenham dado causa.

Secao lll

Da perda da qualidade de associado

Art. 13. A perda da qualidade de associado poderda ocorrer nas hipéteses de desligamento, de
desfiliacdo voluntaria ou de aplicacdo da penalidade de exclusdo (art. 65, V).

§12. O desligamento é a perda da qualidade de associado, por ato de oficio da Diretoria
Executiva Nacional, nas seguintes hipdteses:

| —atraso no pagamento, consecutivo ou intercalado, de trés mensalidades da contribuicao
associativa, ordindria ou extraordinaria, caso em que o associado sera desligado apds o
prazo de dez dias contados do envio de comunicac¢ao especifica, por e-mail ou qualquer
outra forma efetiva de comunicacao, salvo se, dentro deste prazo, regularizar o pagamento
das contribuicdes em atraso;

Il — ndo pagamento das obrigacdes financeiras de qualquer natureza para com a ANAJUS,
guando afastado das fun¢des ou do cargo de Analista Judiciario ou Analista do MPU e nao
perceber remuneracdo de entidade que permita a consignacao dos descontos devidos em
folha de pagamento;

IIl — demissdao ou exoneracdo do cargo que o vincule a respectiva categoria associativa, por
decisdao administrativa ndo contestada em juizo ou por sentenga judicial transitada em
julgado;
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IV — ndo pagamento de outras obrigacdes financeiras ndo mencionadas neste artigo;

V —recusa a assinatura eletrénica ou digital da ficha de filiagdo, quando necessaria para a
solicitagdo ou ratificacdo da consignagao de contribui¢do associativa obrigatéria em folha
de pagamento (art. 16, I).

§29. A desfiliacdo é o ato voluntario de desvinculacdo do quadro associativo da ANAJUS e sera
requerida em formuldrio préprio, respeitadas as normas deste Estatuto e do Regimento
Interno.

§32. O desligamento, exclusdo ou desfiliagdo ndo eximem o associado do pagamento das
contribui¢cbes ordindrias e extraordinarias ndao quitadas, nem das demais obriga¢des
financeiras decorrentes deste Estatuto, devidas até a data do respectivo evento.

§42. Apenas serdo devolvidas as contribuicGes que forem descontadas em folha de
pagamento a partir do més subsequente ao evento de desligamento, exclusdo ou desfiliacao.

§592. Em caso de desligamento, exclusdo ou desfiliacdo, o associado efetivo ou beneficidrio
perderd, automaticamente, todos os beneficios, convénios e parcerias oferecidos direta ou
indiretamente pela ANAJUS, sendo desligado dos planos de saude e excluido das agdes
coletivas ajuizadas pela Associacdo, sem prejuizo do dever de pagamento de custas,
emolumentos e taxas de qualquer natureza devidos em razao da atuacdo da Associacao.

§62. O desligamento, a exclusdo ou a desfiliagdo do associado efetivo implicarda o
desligamento automadtico do associado beneficidrio dependente (art. 92, §29, inciso I) e a
aplicacdo do disposto no § 59, salvo se autorizada a sua permanéncia pelo Presidente da
ANAJUS.

Secao IV

Da readmissao

Art. 14. Sera permitida a readmissdo do associado:

| — mediante nova proposta de filiacdo, na forma prevista no art. 10 deste Estatuto, a qual
somente serd efetivada mediante o pagamento de débitos em aberto e da contribuicdo
extraordindria prevista no §12 deste artigo; e

Il — na hipétese de decisdo judicial de anulagdo da condenag¢do que motivou a exclusdao do
guadro associativo, desde que o associado manifeste, expressamente, o interesse na
readmissdo.

§19. Ressalvada a hipotese de readmissao prevista no inciso Il do caput deste artigo, a
readmissdo do associado desligado, excluido ou desfiliado dependera do prévio recolhimento
de contribuicdo extraordindria equivalente as contribui¢cdes do periodo em que se manteve
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afastado, limitada a 12 (doze) meses de contribuicdo, cujo valor unitdrio serd o vigente na
data do pedido de readmissao.

§29. Excepcionalmente, o Presidente da ANAJUS podera isentar o associado em readmissao
do pagamento da contribuicdo extraordindria prevista no pardgrafo anterior, desde que
comprovados, por escrito, os fundados motivos para a desfiliagao do associado.

§32. O associado ao qual tenha sido aplicada a penalidade de exclusdo sé podera ser
readmitido apds o decurso do prazo de 18 (dezoito) meses, contados da data do cumprimento
da penalidade.

§4° Em qualquer caso, a readmissdao do associado desligado, excluido ou desfiliado é
condicionada a prévia aprovacao do Presidente da ANAJUS, ouvido, previamente, o Diretor
de Administragao.

CAPITULO Il
DO ORGAMENTO, DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO
Secdo Unica
Do orcamento anual, das receitas e despesas e do resultado do exercicio social
Art. 15. O orcamento anual da ANAJUS sera simplificado e a sua execu¢dao abrangera o ano
civil de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

§12. A proposta orcamentaria serd elaborada pelo Diretor de Financas e Orcamento, de
acordo com os Planos de Acdo preliminares elaborados pelas Diretorias, e sera submetida a
Diretoria Executiva Nacional para aprovacao.

§22. A proposta aprovada pela Diretoria Executiva, com o total geral das receitas e despesas,
serd encaminhada até o dia quinze do més de outubro de cada ano ao Conselho de
Representantes, para votacdo final até o dia trinta do més de novembro subsequente.

§32. O orcamento anual admitira transferéncias de verbas entre seus grupos, observados os
critérios definidos no Regimento Interno.

§42. O orcamento anual sera divulgado na drea restrita do sitio da ANAJUS até trinta dias apds
sua aprovacao pelo Conselho de Representantes.

Art. 16. Constituem receitas da ANAJUS:
| — as contribui¢Oes associativas obrigatdrias, de carater ordinario ou extraordinario;

Il —as contribuigbes financeiras facultativas;

ESTATUTO DA ANAJUS — ASSOCIACAO NACIONAL DOS ANALISTAS DO PODER JUDICIARIO E DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -



E ANAJIIS

Associagdo Nacional dos Analistas do Poder Judicidgrio e do Ministério Publico da Uniéo

Il — os juros, inversdes, participacdes de capital e rendas provenientes de aplicacoes
financeiras e outros investimentos;

IV — as subvencdes, auxilios, doac¢des e legados;

V — as taxas de adesdo ou de remunerac¢do decorrentes de celebragdo de convénios e/ou
contratos de qualquer natureza;

VI —cinco por cento dos valores atualizados a serem recebidos por forca de titulo executivo
judicial ou acordo extrajudicial em decorréncia de a¢bes judiciais ou procedimentos
administrativos propostos pela ANAJUS, a serem pagos pelo associado efetivo, ainda que
este opte pela execugao individual do titulo judicial;

VIl — dez por cento dos valores atualizados a serem recebidos por forca de titulo executivo
judicial ou acordo extrajudicial em decorréncia de a¢bes judiciais ou procedimentos
administrativos propostos pela ANAJUS, a serem pagos pelo associado beneficidrio, ainda
gue este opte pela execucdo individual do titulo judicial;

VIII — as receitas administrativas; e

IX — os recursos expressamente destinados a entidade pela legislacdo pertinente e as
receitas de qualquer natureza ndo previstas neste Estatuto e ndo vedadas por lei.

Art. 17. A contribuicdo associativa ordinaria sera paga pelo associado efetivo em percentual
incidente sobre o valor do maior vencimento bdsico e/ou subsidio do cargo de Analista
Judiciario ou Analista do MPU, fixado pela legislacdao pertinente, observado o seguinte:

| — a aliquota minima da contribuicdo ordindria corresponde a 1% (um por cento);

Il —a Diretoria Executiva Nacional, por decisdo da maioria absoluta de seus membros, pode
modificar o percentual da contribuicdo ordindria, até o limite de 1,50% (um inteiro e
cinquenta décimos por cento);

Il — o Conselho de Representantes pode, por proposta da Diretoria Executiva Nacional,
aprovar a alteracao do percentual da contribuicdo ordindria em patamar superior ao limite
fixado no inciso anterior, até o limite de 2,50% (dois inteiros e cinquenta décimos por
cento);

IV — a fixagdo da contribuicdo ordinaria em percentual inferior ao previsto no inciso | ou
superior ao referido no inciso Il deste artigo dependerd de decisdao da Assembleia Geral
Nacional, dispensada a alteragdo estatutaria.

§12. A contribuicdo ordinaria sera reajustada, automaticamente, sempre que houver reajuste
no vencimento basico e/ou subsidio.
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§22. O valor da contribuicdo associativa ordindria dos associados beneficiarios sera proposto
pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho de Representantes e ndo podera exceder
a 50% (cinquenta por cento) da contribui¢cdo ordinaria cobrada dos associados efetivos,
admitindo-se a concessao de isengao total ou parcial aos dependentes de primeiro grau por
ato do Presidente da ANAJUS.

§32. A contribuicdo ordinaria e as contribuicdes voluntarias serdo destinadas, exclusivamente,
para o atendimento das despesas com as atividades e o funcionamento dos Orgdos da
Entidade e para o cumprimento das obrigacOes relacionadas direta ou indiretamente as
finalidades institucionais da ANAJUS.

§42. O Conselho de Representantes, mediante proposta da Diretoria Executiva Nacional,
poderd autorizar a cobranca de contribuicdo extraordindria obrigatéria, até o limite de 2,5%
(dois inteiros e cinquenta décimos por cento) do maior vencimento basico e/ou subsidio do
cargo de Analista Judicidrio ou Analista do MPU, cuja arrecadacdo sera destinada ao
atendimento de despesas urgentes, extraordinarias, imprevistas ou de cardter estratégico
para a ANAJUS, bem como para suprir eventual déficit de receita.

§52. A instituicdo de contribuicdo extraordindria obrigatdria superior ao percentual previsto
no paragrafo anterior depende de prévia autorizacdo da Assembleia Geral Nacional.

§62. As receitas de que tratam os incisos VI e VIl do caput do artigo 16 serao destinadas a
conta especifica, sendo a sua utilizacdo condicionada a proposta especifica da Diretoria
Executiva, aprovada pelo Conselho de Representantes.

Art. 18. As despesas serao realizadas conforme a classificagao constante do Plano de Contas
e em conformidade com as normas deste Estatuto e do Regimento Interno, sendo vedado o
dispéndio em programas, atividades ou a¢des nao correlacionadas, direta ou indiretamente,
com as finalidades previstas no art. 32 deste Estatuto.

§19. Serdo custeadas pela ANAJUS as despesas comprovadamente realizadas com
deslocamento de associados para a prestacdo de servicos de interesse da Entidade, desde
gue previamente aprovadas pelo Presidente, ouvido o Diretor de Financas e Orgcamento.

§22. Aos integrantes da Diretoria Executiva e dos Conselhos de Representantes e Fiscal, bem
como aos associados em geral, quando convocados para atividades da ANAJUS, sera
concedido o pagamento das despesas com o deslocamento, hospedagem, alimentacdo e
transporte, exclusivamente do percurso da localidade em que o associado estiver exercendo
suas atividades profissionais, se ativo, ou do local da residéncia, se aposentado, devendo a
despesa ser previamente autorizada pelo Presidente, ouvido o Diretor de Financgas e
Orgcamento, devendo ser observadas as limitacdes financeiro-orcamentarias da Associacao.
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§32. O Regimento Interno podera estabelecer percentual de arrecadacdo mensal de
contribuicdes ordindrias a ser destinado a fundo especial para cobertura de despesas
extraordindrias, limitado a 8% (oito por cento), a ser mantido em conta especifica e com
rendimentos suficientes a manter o poder aquisitivo do saldo existente.

Art. 19. O regimento interno estabelecera outras normas relativas a realizacdo de despesas e
a movimentacao das contas e valores da ANAJUS, a gestdo do patriménio e a destinacdo do
resultado do exercicio social.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Secdo |

Dos Orgdos

Art. 20. S3o 6rgaos da ANAJUS:
| — a Assembleia Geral Nacional;
Il — o Conselho de Representantes;
Il — a Diretoria Executiva Nacional;
IV — o Conselho Fiscal;
V —a Comissdo de Etica e Disciplina; e

VI — as Seccionais.

Secao ll
Da Assembleia Geral Nacional
Art. 21. A Assembleia Geral Nacional é o 6rgdo maximo de deliberacdo da ANAJUS, da qual

participam todos os associados efetivos, quites com seus deveres associativos e em pleno
gozo do direito de voto, observadas as disposi¢cdes especificas previstas neste Estatuto.

Art. 22. Compete a Assembleia Geral Nacional:
| — deliberar sobre as propostas de altera¢do ou reforma deste Estatuto;

Il — decidir sobre a dissolugdo da ANAJUS ou sobre a filiacao, incorporacao ou fusdo com
outras entidades representativas do mesmo cargo, previsto no caput do art. 12 deste
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Estatuto, em razdo de proposta aprovada pela maioria absoluta dos integrantes da
Diretoria Executiva Nacional;

Il — destituir integrantes da Diretoria Executiva Nacional ou do Conselho Fiscal;

IV — eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho Fiscal e
os integrantes eleitos do Conselho de Representantes referidos no art. 26, II, ‘b’, deste
Estatuto;

V — definir o percentual da contribuicdo financeira ordindria, na hipdtese do artigo 17, §19,
inciso IV, deste Estatuto;

VI — instituir contribuicdo financeira extraordindria na hipétese do art. 17, §42, deste
Estatuto, desde que tal proposta conste da pauta de convocacdo;

VIl — apreciar a proposta orcamentdria anual, em caso de ndo aprovacao pelo Conselho de
Representantes;

VIl — apreciar a prestagdo de contas anual da Diretoria Executiva Nacional, votando o
parecer apresentado pelo Conselho Fiscal, na forma deste Estatuto;

IX — decidir, em ultimo grau, os recursos das decisdes das demais instancias da Associagao,
ressalvado o disposto no artigo 66 deste Estatuto;

X — autorizar a propositura de acoes coletivas para a defesa de interesses gerais dos seus
associados, nas causas que versem sobre direitos coletivos, difusos ou individuais
homogéneos de qualquer natureza;

Xl — referendar as diretrizes para elaboragdo ou alteracdo do plano de carreiras dos
servidores do Poder Judicidrio da Unido ou do Ministério Publico da Unido que seja de
interesse dos Analistas, bem como eventual proposta ou contraproposta de planos de
carreira ou reajuste remuneratdrio apresentada pela Administracdo aos servidores;

Xl — decidir, em grau de recurso, sobre a penalidade de exclusdao de associado do quadro
associativo da ANAJUS, na forma deste Estatuto; e

XIIl — aprovar o Cédigo de Conduta e Etica.

Paragrafo Unico. As deliberacGes da Assembleia Geral deverdo observar os seguintes qudruns
de votacdo:

| — nas matérias previstas nos incisos Il e Ill do caput deste artigo, a maioria absoluta do
total de associados quites com direito a voto; e

Il — nas matérias previstas nos incisos | e IV a Xll do caput deste artigo, a maioria simples
dos associados presentes ou votantes, ressalvado o disposto no §52 do artigo 82 deste
Estatuto.
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Art. 23. A Assembleia Geral se reunira:

| — ordinariamente, na ultima segunda-feira do més de abril de ano eleitoral, para eleicdo
e posse dos membros da Diretoria Executiva Nacional e do Conselho Fiscal;

Il —anualmente, no primeiro dia Util do més de abril, para aprovac¢do das contas anuais da
Diretoria e outros assuntos de competéncia do 6rgao;

Il — extraordinariamente, sempre que houver necessidade de discussao e deliberacao de
matérias e assuntos de sua competéncia (art. 22).

§19. A Assembleia Geral sera realizada em carater extraordinario por convocacao:
| — do Presidente da Diretoria Executiva Nacional;
Il — do Coordenador do Conselho de Representantes;

Il — da maioria absoluta dos integrantes Diretoria Executiva Nacional, do Conselho de
Representantes ou do Conselho Fiscal, nas hipdteses previstas neste Estatuto; ou

IV — de, no minimo, um quinto dos associados efetivos, quites com seus deveres
associativos, mediante requerimento apresentado na forma do Regimento Interno.

§22. A Assembleia Geral sera convocada com, no minimo, quinze dias Uteis de antecedéncia,
a contar da data de divulgacdo no sitio da ANAJUS e nos meios eletrénicos de comunicacao
disponiveis, dispensada a publicacdo da convocacdo em diario oficial ou em jornal.

§32. Em primeira convocacdo, a Assembleia instalar-se-a com a presenca de 1/5 (um quinto)
dos associados, e, em segunda, com qualquer nimero, desde que se consigne no instrumento
convocatorio essa circunstancia.

§42. Excepcionalmente, quando se tratar de matéria relevante e urgente, devidamente
justificada pela Diretoria Executiva Nacional, a Assembleia Geral podera ser convocada com,
no minimo, setenta e duas horas de antecedéncia, pelos meios de comunicagdo previstos no
§ 29,

§52. A abertura da sessdo, as discussdes e as vota¢cdes nas matérias constantes da pauta
realizar-se-3o, preferencialmente, por meio de instrumento eletrénico ou, na hipdtese de
absoluta impossibilidade técnica, presencialmente, observando-se, nesse ultimo caso, o
disposto no artigo 24 para a etapa de votacao.

§62. Nas hipdéteses de destituicdo de membros dos érgaos da ANAJUS e de alteracdo
estatutdria, é exigida a convocacdo da Assembleia Geral especialmente para esse fim,
mediante indicacdo expressa como item da pauta de deliberacdo.
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Art. 24. As votagOes nas matérias de competéncia da Assembleia Geral serdo realizadas ou
concluidas por meio de sistema eletronico, que permita a identificacdo e o voto do associado
efetivo, cuja duragao sera fixada no edital de convocacgao.

§19. O prazo para votagdao ndo serd inferior a 3 (trés) dias, nem superior a 5 (cinco) dias
corridos, a contar da data de abertura da Assembleia Geral.

§29. Finalizado o prazo para a votacdo, ficara automaticamente encerrada a sessdao da

Assembleia Geral, cabendo a Diretoria Executiva Nacional divulgar o resultado das
deliberagdes aos associados em até 5 (cinco) dias uteis.

§39. A ata da Assembleia Geral sera registrada em Cartério em até 30 (trinta) dias Uteis,
contados da divulgacdo do resultado das deliberacdes, e serd disponibilizada aos associados
em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s o registro.

§42. Na excepcional hipétese de impossibilidade técnica devidamente justificada, as votacoes
de que trata o caput deste artigo ocorrerdao em data oportuna, tao logo sejam superados os
obstaculos técnicos, mediante convoca¢do com, no minimo, 7 (sete) dias de antecedéncia.

§49. Nas matérias previstas nos incisos IV a Xll do artigo 22, a Diretoria Executiva Nacional
poderd adotar procedimento simplificado de realizacdo da Assembleia Geral, que consistira
na realizacdo exclusivamente da etapa de votacdo, na forma deste artigo, dispensadas a
verificacdo de quérum de funcionamento e a utilizagdo de instrumento eletrénico de
comunicac¢ado sincrona ou reunido presencial.

Secao lll

Do Conselho de Representantes

Art. 25. O Conselho de Representantes é o 6rgdao de representacdo das bases locais de
associados da ANAJUS, competindo-lhe:

| — em carater consultivo, analisar e emitir parecer sobre:

a) as propostas de alteracdo do Estatuto da ANAJUS;

b) adissolu¢do da ANAJUS ou a sua filiagao, incorporagdo ou fusdo com outras entidades
representativas do mesmo cargo (art. 22, Il);

c) os pedidos de destituicdo de integrantes da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho
Fiscal, do Conselho de Representantes, da Comissdo de Etica e Disciplina e das
Diretorias Regionais;

d) as diretrizes para elaboracdo ou alteracdo de planos de carreiras dos servidores do
Poder Judicidrio da Unido ou do Ministério Publico da Unido que seja de interesse dos
Analistas, propostas pela Diretoria Executiva Nacional, bem como sobre eventual
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proposta ou contraproposta de planos de carreira ou reajuste remuneratorio
apresentada pela Administracdo aos seus servidores;

e) a publicagdo de estudos técnicos, notas publicas, cartas abertas e outras
manifestagdes publicas, respeitados os objetivos institucionais da ANAJUS; e

f) qualquer questdo referente aos objetivos institucionais da ANAJUS, a pedido da
Diretoria Executiva Nacional.

Il — em carater deliberativo, decidir sobre:

a) a proposta orcamentaria anual simplificada elaborada pela Diretoria Executiva
Nacional (art. 15);

b) a aprovacdo do Regimento Interno da ANAJUS, proposto pela Diretoria Executiva
Nacional;

c) a proposta de modificacdo do percentual da contribuicdo ordinaria, na forma do art.
17, inciso lll;

d) proposta da Diretoria Executiva Nacional de instituicdo de contribuicao extraordindria,
na forma prevista no art. 17, § 49, deste Estatuto;

e) ovalor da contribuicdo ordindria dos associados beneficiarios, proposto pela Diretoria
Executiva Nacional (art. 17, §29);

f) a utilizacdo das receitas de que tratam os incisos VI e VII do caput do artigo 16,
mediante proposta da Diretoria Executiva Nacional (art. 17, §49);

g) aelaboracdo e a modificacdo, no todo ou em parte, do seu Regimento Interno;

h) a eleicdo, pela maioria absoluta dos seus membros, dos integrantes para as vagas
ocorridas nos Conselho Executivo e no Conselho Fiscal, desde que ndo exista suplente
a ser convocado;

i) os recursos contra decisdes da Comissdo de Etica e Disciplina;

j) aescolha de trés integrantes da Comissdo de Etica e Disciplina;

k) a criacdo de Seccionais, por proposta da Diretoria Executiva Nacional;

1) a destituicio de membro da Diretoria Executiva Regional, por proposta da Diretoria
Executiva Nacional; e

m) outras atribuicdes previstas neste Estatuto.

§12. O Conselho de Representantes se reunirda sempre que necessario para apreciar as
matérias de sua competéncia, por convocacgio:

| — do Presidente da ANAJUS;
Il — do Coordenador do Conselho de Representantes; ou
Il — de, no minimo, um quinto de seus membros efetivos.

§29, Salvo disposigao estatutaria em sentido contrdrio, as reunides do Conselho de
Representantes devem observar os seguintes quéruns:
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| — para o funcionamento, a maioria absoluta de seus membros; e

Il — para deliberagao, a maioria simples dos presentes.

Art. 26. Compdem o Conselho de Representantes:
| — como membros natos, os integrantes efetivos da Diretoria Executiva Nacional;
Il — como membros eleitos:

a) um membro eleito por cada Diretoria Executiva Regional, onde houver; e
b) dez membros eleitos pela Assembleia Geral.

§19. Os membros natos serdo substituidos, em suas faltas, impedimentos ou afastamentos,
pelos respectivos suplentes na Diretoria Executiva Nacional.

§22. Os membros eleitos integrantes de Diretoria Executiva Regional serdo escolhidos por
decisdo da maioria absoluta dos membros da respectiva Diretoria Regional, podendo a
escolha recair sobre suplentes da respectiva Diretoria.

§32. Nao havendo interessados dentre os integrantes da Diretoria Executiva Regional, o seu
Presidente ocupard obrigatoriamente a posicdao de membro eleito, sendo substituido, em
suas faltas, impedimentos ou afastamentos, pelo seu suplente na Diretoria Regional.

§42. O Conselho de Representantes exercerd, integralmente, as suas atribuicdes, ainda que
esteja com a sua composi¢cao incompleta.

§52. E de trés anos o mandato dos membros eleitos do Conselho de Representantes,
permitida a reconducao, o qual devera coincidir com o mandado da Diretoria Executiva
Nacional.

§62. Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, a Diretoria Executiva Regional pode
alterar, a qualguer momento, o seu representante na composicdo do Conselho de
Representantes, com efeitos a partir do més subsequente ao da comunica¢ao da decisdo de
alteracdo ao Presidente e ao Coordenador do Conselho.

Art. 27. Compete ao Coordenador do Conselho de Representantes organizar e fazer publicar
a pauta de reunides, presidir as sessdoes do Conselho, votar e proferir, em caso de empate,
voto de qualidade, e emitir manifestacdo em nome do érgao, observadas a sua competéncia
estatutdria e as deliberacdes colegiadas.

Paragrafo unico. O Coordenador do Conselho de Representantes serd escolhido dentre os
membros eleitos do 6rgdo, sendo substituido por membro previamente designado para
tanto, igualmente escolhido entre os membros de que trata o art. 26, inciso Il.
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Secao IV
Da Diretoria Executiva Nacional
Subsecao |
Da composicdao e competéncia colegiada

Art. 28. A Diretoria Executiva Nacional é o érgdo executivo e de gestdao administrativa da
ANAJUS, composto por tantos membros quantas forem as vagas para o referido Orgdo, com
mandato de trés anos, eleitos por meio de chapa nominal completa, em escrutinio secreto e
voto direto, conforme estabelecido neste Estatuto e no Regulamento Eleitoral.

Art. 29. S3o membros efetivos da Diretoria Executiva Nacional:
| — o Presidente;
Il — o Vice-Presidente de Relagdes Institucionais com o Poder Judicidrio da Unido;
Il — o Vice-Presidente de Relagdes Institucionais com o Ministério Publico da Unido;
IV — o Secretario-Geral;
V — o Diretor de Administracao;
VI — o Diretor de Finangas e Orgamento;
VIl — o Diretor de Assuntos Juridicos;
VIl — o Diretor de Assuntos Legislativos;
IX — o Diretor de Assisténcia a Aposentados e Pensionistas;
X — o Diretor de Relagbes Publicas e Convénios;
Xl — o Diretor de Comunicac¢ao e Tecnologia da Informacao.

Pardgrafo Unico. Os titulares dos cargos de que trata este artigo serdo substituidos pelos
suplentes eleitos na respectiva chapa vencedora, na ordem e forma indicados no Regimento
Interno da Diretoria Executiva Nacional, que podera prever a atuagdo dos suplentes em vice-
diretorias em apoio aos respectivos titulares.

Art. 30. Compete a Diretoria Executiva Nacional:
| - elaborar o seu Planejamento Estratégico e seu respectivo Plano de Acdo Anual;

Il - zelar pela economia, finangas, patrimonio e desenvolvimento da entidade, gerir o
pessoal, o material, a ordem interna e a disciplina social;
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Il - convocar as Assembleias Gerais;
IV - autorizar o Presidente a constituir advogado;

V - nomear, promover, licenciar, censurar, suspender, admitir e demitir empregados da
Associacdo, fixar-lhes os saldrios e as atribui¢Ges, contratar servicos permanentes ou
eventuais de qualquer natureza e delegar atribuicdes ao gestor desses contratos;

VI - aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

VIl - agir, em caso de urgéncia, quando a falta de solucdo imediata acarretar risco de dano
grave, com todos os poderes da Assembleia Geral, sendo esta imediatamente convocada
para cientificar-se do fato e das providéncias tomadas e deliberar em definitivo sobre o
tema;

VIl - submeter ao Conselho de Representantes a proposta orcamentaria e os relatérios
anuais de atividade dos integrantes da Diretoria Executiva Nacional;

IX - apresentar a prestacao de contas de cada exercicio ao Conselho Fiscal e, apds a emissao
de parecer, submeté-la a apreciacdo da Assembleia Geral;

X —divulgar, anualmente, na area restrita do sitio da ANAJUS, o orcamento anual aprovado,
relatdrios anuais de atividade dos integrantes da Diretoria Executiva Nacional e prestacao
de contas de cada exercicio aprovada pela Assembleia Geral;

Xl - encaminhar, por meio eletrénico, as atas das suas reunides ao Conselho de
Representantes e ao Conselho Fiscal, para ciéncia e demais providéncias estatutarias

XIl - executar suas préprias deliberacdes e as que forem determinadas, solicitadas ou
requeridas pelos demais Orgdos, na forma deste Estatuto

XIIl - representar os associados e a ANAJUS, nas areas judicial e extrajudicial, na forma
permitida pela Constituicdo Federal e leis vigentes, conforme orientacdo fixada por seus
Orgdos, por este Estatuto, seu Regimento Interno e demais decisdes, resolucdes e
deliberacdes aprovadas;

XIV - promover estudos para o aperfeicoamento das Carreiras dos Servidores do Poder
Judiciario da Unido e do Ministério Publico da Unido, bem como em outros assuntos de
interesses das Carreiras de Analista Judiciario e Analista do MPU;

XV - autorizar, por decisdo da maioria absoluta de seus membros, a realizacdo de despesa
ndo prevista no Orcamento, desde que comprovada a sua necessidade inadiavel, ndo
podendo tais despesas superar o valor correspondente a mil contribui¢cdes ordinarias;

XVI - eleger dois integrantes da Comissdo de Etica e Disciplina;

XVII - propor a destituicdo de membro da Diretoria Executiva Regional ao Conselho de
Representantes, quando for conveniente para o bom funcionamento da Seccional;
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XVIII - fixar o valor da contribuicdo ordinaria, até o limite previsto no art. 17, inciso I, ou
propor ao Conselho de Representante a sua fixagcao dentro dos limites previstos no art. 17,
inciso Ill, deste Estatuto;

XIX - propor a criagdo de Seccionais ao Conselho de Representantes;

XX - instituir vice-diretorias para auxilio aos membros efetivos da Diretoria Executiva
Nacional, a serem ocupadas por suplentes ou, a sua falta, por associado eleito em
Assembleia Geral; e

XXI - decidir os conflitos e apreciar, em grau de recurso, qualquer delibera¢do ou decisdo
de integrante da Diretoria Executiva Nacional.

Pardgrafo unico. O Regimento Interno poderd conferir outras atribuicbes executivas a
Diretoria Executiva Nacional.

Subsecao Il
Das reunides e do quérum de deliberagao

Art. 31. A Diretoria Executiva Nacional reunir-se-3, ordinariamente, dentro do exercicio social,
nos meses de fevereiro, junho e outubro, e suas deliberacdes serdo tomadas pela maioria
absoluta dos seus integrantes.

§12. A pauta da reunido sera enviada aos membros da Diretoria com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias para que informem impossibilidade de comparecimento, com as explicacdes
gue se fizerem necessarias.

§22. As reunibes da Diretoria serdo realizadas preferencialmente por videoconferéncia ou
gualguer meio de comunicacdo eletrénica, colhendo-se os votos por qualquer sistema de
votacdo eletronica que permita a identificacdo dos votos dos membros da Diretoria.

§32. Em caso de impedimento ou falta do titular, serdo convocados os membros suplentes
em numero necessario a deliberacdo das matérias constantes da pauta.

Art. 32. Salvo disposicdo em sentido contrario, as deliberacbes colegiadas da Diretoria
Executiva Nacional serdo tomadas por decisdo da maioria simples de seus membros

Paragrafo Unico. O Presidente, além do voto individual, terd o voto de qualidade no caso de
empate, ficando registradas em ata todas as ocorréncias e deliberacdes.

Subsecao lll
Da competéncia dos cargos
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Art. 33. Compete ao Presidente:

| - representar a Associacdo em Juizo e fora dele, e perante as autoridades, Poderes da
Republica, 6rgaos publicos, pessoas ou entidades de qualquer natureza;

Il - assinar todos os papéis ou documentos, inclusive instrumentos judiciais e extrajudiciais,
relativos aos atos de sua competéncia privativa, bem como todos os contratos, escrituras
e titulos que forem autorizados nos termos deste Estatuto;

lll - presidir os trabalhos da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, cumprindo e
fazendo cumprir as suas deliberacdes;

IV - fixar dia e hora em que devam ser realizadas as reunides ordinarias da Diretoria e
convocar as extraordindrias, por qualquer meio, inclusive telefonico;

V - conceder férias e licencas, que ndao excedam 30 (trinta) dias, aos empregados da
Associacao;

VI - superintender a administracdo da Associacdo, sem prejuizo das fung¢des de cada
Diretor;

VIl - abrir, rubricar e encerrar os livros da Associa¢ao;

VIl - ordenar o pagamento das contas conferidas pelo Tesoureiro e autorizar as despesas
ordindrias do expediente;

IX - sustentar e defender os atos da Diretoria perante a Assembleia Geral;

X - empregar esforcos para o funcionamento harmonico e eficiente de todos os drgdos da
Associacdo e exercer sua influéncia para dirimir as controvérsias que possam atingir o
prestigio da entidade;

Xl - promover o inter-relacionamento da ANAJUS com outras associa¢oes, objetivando a
uniformidade de posicoes e acGes em defesa dos interesses das carreiras de Analista
Judicidrio e de Analista do MPU;

XIl - assinar, juntamente com os Vice-Presidentes ou Diretores das dreas especificas, os
atos, contratos, convénios, termos de parceria e instrumentos congéneres, bem como
criar, alterar ou extinguir, nas mesmas condi¢cGes, Departamentos ou Assessorias para
execucdo de atividades especificas;

XIll - submeter ao Conselho de Representantes e ao Conselho Fiscal os relatérios,
prestacdes de contas e outros documentos necessdrios ao exercicio das competéncias
destes orgdos;

XIV - aprovar, a pedido de Vice-Presidentes ou Diretores das areas especificas, a indicacao
de associados efetivos quites ou de terceiros para atuar como Assessores ou Diretores de
Departamentos;
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XV - mediar conflitos entre os membros da Diretoria Executiva Nacional; e
XVII - expedir circulares, instrucdes, avisos e resolugdes.

Paragrafo Unico. O Presidente poderd delegar, para fim especial, uma ou mais de suas
atribui¢cdes a qualquer membro da Diretoria ou associado efetivo quite.

Art. 34. Compete aos Vice-Presidentes de Relag¢des Institucionais, no ambito da sua respectiva
area de atuacao:

| - coordenar e promover o relacionamento com os érgaos do Poder Judicidrio ou do
Ministério Publico da Unido, conforme o caso;

Il — articular estratégias de parceria, colaboracdo, dialogo e relacionamento institucional;

Il — atuar no atendimento estratégico e na resolucdo de demandas apresentadas pelos
associados, assistindo, especialmente, os Analistas vinculados aos Orgdos perante os quais
atuarem;

IV — participar de atividades e eventos para os quais forem convidados;

V — redigir oficios e formular requerimentos, solicitacdes e pedidos de providéncias de
gualquer natureza, no ambito da sua atuacdo, com o objetivo de tutelar ou promover as
finalidades institucionais da Associacao.

§12. Os Vice-Presidentes de Relag¢des Institucionais substituirdo o Presidente, em seus
impedimentos e faltas e, no caso de vaga definitiva, sucedé-lo-do, observada, para fins de
precedéncia, a antiguidade no quadro social da ANAJUS.

§22. Os Vice-Presidentes de Relacdes Institucionais deverdo ser oriundos dos respectivos
Orgios perante os quais atuarem.

Art. 35. Compete ao Secretdrio-Geral:
| - lavrar as atas das reunides da Diretoria e submeté-las a aprovacao na reunido imediata;

Il - fazer reduzir e publicar as comunica¢Ges oficiais, notas e os editais de qualquer
natureza;

Il - submeter ao Presidente os documentos que dependam de seu despacho ou assinatura;

IV - colaborar na elaboragdo dos relatdrios e documentos de que trata o inciso Xlll do art.
33;e

V - assinar, com o Presidente, os documentos que precisem de sua assinatura;
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VI - assistir o Presidente na conducdo da Assembleia Geral e das reunides da Diretoria
Executiva Nacional.

Art. 36. Compete ao Diretor de Administragao:

| — coordenar, planejar, gerenciar e controlar as atividades, planos e programas das areas
administrativas da ANAJUS, incluindo a gestdo de pessoas, logistica e documental;

Il - definir as metas para os departamentos, empregados e prestadores de servicos da area
administrativa e efetuar o pagamento de suas remuneragdes, na impossibilidade do
Presidente ou do Diretor de Finangas e Or¢gamento;

Il - supervisionar a alocacdo de recursos humanos e a aplicacdo do orcamento destinado
as atividades administrativas;

IV - gerenciar e supervisionar a gestdo do cadastro de associados, incluindo o processo de
adesdo e de alteragdo cadastral, bem como assinar e expedir aos 6rgaos do Poder
Judicidrio e do Ministério Publico da Unido oficios para a inclusdo, alteracdo ou exclusao
da contribuicdo associativa em folha de pagamento;

V - promover, sempre que possivel e de forma coordenada com os demais integrantes da
Diretoria Executiva, a moderniza¢do administrativa da Associacdo;

VI - coordenar as tratativas e assinar, em nome da ANAJUS, convénios, termos de adesdo
ou instrumentos congéneres, cuja finalidade seja o credenciamento ou a habilitacao da
Associagcdo como consignataria, para fins de inclusao da contribuicao associativa em folha
de pagamento; e

VIl - exercer outras atribuicOes previstas neste Estatuto.

Art. 37. Compete ao Diretor de Finangas e Orgamento:

| — superintender todos os servicos da Tesouraria, Contadoria e Caixa, fazendo extrair
balancetes mensais e balanco anual, com os anexos elucidativos para conhecimento da
Diretoria;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a Associacao,
aplicando-os de acordo com as deliberacdes dos érgaos competentes;

Il — promover a arrecadacao das contribui¢cdes dos sdcios, joias de admissdo, donativos e
outros rendimentos, assinando os respectivos recibos;

IV —depositar em bancos, escolhidos pela Diretoria, as importancias arrecadadas, salvo um
fundo de caixa para atender a pequenas despesas;
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V — efetuar o pagamento das despesas e gastos ordindrios, assim como os extraordinarios,
guando autorizados pela Diretoria;

VI —assinar, com o Presidente, os cheques das quantias levantadas em bancos e quaisquer
documentos que envolvam responsabilidade pecuniaria;

VIl — apresentar a Diretoria a relacdo dos sécios em atraso com as suas contribuicdes ou
qgualquer outro débito;

VIl — subscrever, em conjunto com o Presidente ou, na auséncia deste, com o Diretor de
Administracdao, cheques e documentos de qualquer natureza que resultem em
repercussao financeira para a ANAJUS; e

IX —elaborar o plano anual de atuacdo de sua pasta, a ser submetido a Diretoria Executiva
Nacional.

Art. 38. Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos coordenar as estratégias juridicas da
ANAJUS, supervisionar o contrato e a execu¢ao dos servicos juridicos prestados a Associagao
e aos associados, e acompanhar os processos judiciais e extrajudiciais de interesse geral da
entidade.

Art. 39. Compete ao Diretor de Assuntos Legislativos instituir e coordenar comissdes
destinadas a elaborar anteprojetos de lei de interesse do Poder Judicidrio, do Ministério
Publico da Unido e das carreiras de Analista Judicidrio e Analista do MPU, submeté-los aos
6rgaos deliberativos da entidade e, uma vez aprovados, encaminha-los as instancias
competentes, bem como acompanhar a tramitacdo, no ambito do Poder Legislativo, de todos
os projetos que afetem o Poder Judicidrio da Unido, o Ministério Publico da Unido e seus
servidores.

Art. 40. Compete ao Diretor de Assisténcia a Aposentados e Pensionistas assistir aos
aposentados e pensionistas, quando for solicitado, na defesa dos seus direitos, desde que
compativeis com o interesse da categoria, promover uma comunicacdo agil com os
aposentados e pensionistas sobre as demandas de seu interesse que estejam em andamento
e acompanhar os procedimentos judiciais e administrativos de interesse individual e coletivo
dos aposentados e pensionistas, em consonancia com a Diretoria de Assuntos Juridicos.

Art. 41. Cabe ao Diretor de RelagGes Publicas e Convénios coordenar as atividades de relagdes
publicas e de gestdo dos meios de informagcdo e comunicacgao, incluindo a definicdo dos
objetivos e estratégias para a promoc¢ao de uma imagem publica positiva para a Associacdo e
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para o desenvolvimento de rela¢des institucionais estratégicas, bem como propor e
acompanhar a execucdo de convénios e parcerias em beneficio dos associados.

Art. 42. Compete ao Diretor de Comunicagao e Tecnologia da Informagado a gestdao dos meios
informatizados da entidade, bem como realizar, no ambito de sua competéncia, estudos e
apresentar propostas para o aprimoramento das tecnologias e ferramentas de trabalho dos
servidores do Poder Judicidrio da Unidao e do Ministério Publico da Unido.

Art. 43. O Regimento Interno da ANAJUS poderd atribuir outras competéncias aos cargos da
Diretoria Executiva Nacional, desde que sejam compativeis com as atividades descritas nesta
subsecao.

Art. 44. Os atos que envolverem responsabilidade pecuniaria serdo assinados pelo Presidente
em conjunto com o Diretor de Finangas e Orgamento.

§12. Em caso de urgéncia ou impedimento, o ato podera ser praticado pelo Presidente ou
pelo Diretor de Financas e Orcamento, isoladamente, ad referendum da Diretoria.

§22. O Presidente e os membros da Diretoria Executiva Nacional ndo respondem, pessoal,
subsididria ou solidariamente, pelas obriga¢des contraidas em nome da ANAJUS, exceto se
exorbitarem suas atribuicdes.

Art. 45. Os Vice-Presidentes e Diretores somente poderdo assinar os Atos, Contratos e
Convénios vinculados as suas competéncias, desde que em conjunto com o Presidente.

Paragrafo unico. Os documentos, contratos, convénios e outros atos administrativos nao
subscritos pelo Presidente sdo ineficazes e inoponiveis por terceiros a ANAJUS, respondendo
o seu signatdrio pessoalmente pelas obrigacdes assumidas, sem prejuizo da responsabilidade
funcional, civil e penal, na forma deste Estatuto e da legislacdo vigente.

Art. 46. A ANAJUS mantera contas bancarias de movimentacdo corrente, de prazos fixos,
caderneta de poupanca e outros meios permitidos em lei, com o objetivo de preservar o valor
monetdrio da moeda.

§19. S3o autorizados a movimentar as contas bancarias e de valores em nome da ANAJUS o
Presidente, o Diretor de Financas e Orcamento e, nos termos do inciso Il do artigo 36, o
Diretor de Administracdo, os quais serdo substituidos, em caso de impedimento, por um
membro designado pela Diretoria Executiva Nacional.
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§22. O superdvit financeiro mensal da Associacdo podera ser alocado em investimento de
renda fixa de liquidez didria, vinculado a taxa do depdsito de Certificado de Depdsito
Interbancario (CDI) ou a indexador de maior seguranca.

§32. O Presidente e o Diretor de Finangas e Or¢gamento s3o autorizados a, isoladamente,
contratar e utilizar cartdo de crédito em nome da ANAJUS, com limite de gastos de até RS
20.000,00 (vinte mil reais).

Subsecao IV
Dos departamentos e assessorias

Art. 47. A criacdo de Departamentos ou Assessorias observara os seguintes requisitos:

| - os Diretores de Departamentos ficam vinculados, especificamente, as atividades que
Ihes forem determinadas pela Diretoria Executiva Nacional e serdo coordenados pelo Vice-
Presidente ou Diretor a que forem subordinados;

Il - os Diretores de Departamento ou Assessores comparecerao, obrigatoriamente, as
reunides da Diretoria Executiva Nacional, quando convocados;

Il - as estruturas e as competéncias dos Orgdos de que trata este artigo serdo definidas
pela Diretoria Executiva Nacional, sem prejuizo da complementacdo normativa da
respectiva Vice-Presidéncia ou Diretoria.

Secao V

Do Conselho Fiscal

Art. 48. O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes,
eleitos na mesma data da elei¢cdo para a Diretoria Executiva Nacional, para um mandato de 3
(trés) anos.

§12. Os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo registrar chapa nominal individual e
independente, sendo vedada a sua candidatura para os demais 6rgaos da ANAJUS.

§22. Caso o associado tenha se desfiliado da Associac¢do, o periodo anterior a sua desfiliacao
ndo sera considerado para os efeitos do prazo minimo de filiacdo previsto neste Estatuto,
devendo ser iniciada nova contagem a partir de sua nova inscricdo como associado.

§32. O eleitor votard em 3 (trés) nomes, dentre todos os candidatos, sendo eleitos
conselheiros os 3 (trés) candidatos mais votados e, como suplentes, o quarto e o quinto
candidatos mais votados.
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§42. Observada a ordem de eleicdo, o suplente sucedera qualquer dos membros titulares em
caso de vacancia ou o substituira em casos de licenga ou impedimento.

§52. O Conselho Fiscal sera mantido permanentemente reunido, por meio de grupo de
discussdo virtual, sendo tomadas suas deliberagdes por maioria de votos dos seus membros.

§62. O Conselho Fiscal reunir-se-a presencialmente em carater excepcional, mediante
convocacao do Presidente ou da unanimidade de seus membros.

Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal:
| — o controle dos atos relacionados a gestdo financeira e patrimonial da entidade;

Il — opinar sobre as contas e balancos da Diretoria, emitindo parecer para exame da
Assembleia Geral;

IIl — convocar a Assembleia Geral para a apreciacdo das contas, balancos e relatdrio de
gestdo da Diretoria, se o Presidente ou a Diretoria Executiva nao fizerem a convocagao no
prazo previsto.

Paragrafo unico. Verificada qualquer irregularidade, o Conselho Fiscal, por deliberacao
unanime de seus membros, podera, cautelarmente, suspender o ato lesivo e convocar
Assembleia Geral extraordinaria para apreciacdo do fato.

Secao VI

Da Comissdo de Etica e Disciplina

Art. 50. A Comiss3o de Etica e Disciplina é o érgdo nacional responséavel por orientar os
associados acerca dos padrdes de conduta deles exigidos e por assegurar o cumprimento das
normas de Conduta e Etica, mediante a aplicacdo das penalidades cabiveis.

§12. No cumprimento das atribuicbes previstas no caput deste artigo, cabe a Comissdo de
Etica e Disciplina receber representacdes disciplinares e, havendo elementos minimos de
autoria e materialidade, instaurar e conduzir os processos administrativos disciplinares, bem
como aplicar, em primeira instancia, a penalidade cabivel.

§22. A Comissdo de Etica e Disciplina compde-se de 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés)
integrantes eleitos pelo Conselho de Representantes e 2 (dois) integrantes designados pela
Diretoria Executiva Nacional, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reconducdo,
devendo coincidir com o mandato da Diretoria Executiva Nacional.
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§32. Para cada membro efetivo da Comissdo de Etica e Disciplina sera designado, tanto quanto
possivel, um membro suplente, que o substituira em suas faltas e impedimentos ou em caso
de vacancia do cargo.

§42. Os membros da Comissdo de Etica e Disciplina elegerdo seu presidente e poderdo
aprovar o Regimento Interno da Comissao.

§52. A condugdo do processo administrativo disciplinar e a aplicacao de penalidade serao
realizadas na forma do Capitulo VI deste Estatuto.

Secao VII
Das Seccionais da ANAJUS
Art. 51. A ANAJUS podera ser representada nas unidades da Federagdo por Seccionais,
constituidas na forma deste Estatuto.

§19. A seccional é a menor unidade da estrutura organizacional da ANAJUS e tera como base
de atuacdo um ou mais Estados, o Distrito Federal ou Territério.

§29. As seccionais serdo identificadas com a sigla da Entidade Nacional — ANAJUS, acrescida
das letras que indiquem a unidade da Federag¢do ou da regido que representa.

§39. A proposta de constituicdo de Seccional serd submetida pela Diretoria Executiva Nacional
a aprovacao do Conselho de Representantes.

Art. 52. Incumbe a Seccional, como drgdo representativo e executivo da ANAJUS na respectiva
base de atuacdo e observadas as orientacdes da Diretoria Executiva Nacional:

| - promover todas as acdes e medidas necessdrias a realizacdo das finalidades e dos
principios fundamentais da ANAJUS, notadamente os previstos nos artigos 32 e 42 deste
Estatuto;

Il - executar as diretrizes e decisOes dos drgaos deliberativos nacionais; e

Il - implementar e gerir estrutura administrativa capaz de permitir o atendimento das
metas e das finalidades da ANAJUS na sua base de atuacdo, respeitadas as limitacdes
financeiras.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno da ANAJUS podera atribuir outras competéncias as
Seccionais, desde que compativeis com as previstas neste Estatuto.
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Art. 53. A Seccional sera administrada por uma Diretoria Executiva Regional, composta, no
minimo, por 5 (cinco) integrantes eleitos pelos associados da respectiva regido ou Estado da
Federagdo, sendo estes:

| - o Diretor-Executivo Regional;

Il - o Secretdrio-Regional;

Il — o Diretor Regional de Administragao;

IV — o Diretor Regional de Financas e Orcamento;
V - o Diretor Regional e Convénios.

§12. O Regimento Interno da Seccional definird a competéncia colegiada da Diretoria
Executiva Regional e as atribuicGes de cada cargo da Diretoria, observada a simetria com as
competéncias previstas neste Estatuto e as disposicées do Regimento Interno da ANAJUS.

§29. O Diretor-Executivo Regional exercera, no ambito da Seccional, competéncias similares
as atribuidas por este Estatuto ao Presidente Nacional.

§32. E de 3 (trés) anos o mandato dos membros da Diretoria Executiva Regional, que coincidira
com o mandato da Diretoria Executiva Nacional.

§42. O Regimento Interno da Seccional podera criar outros cargos além dos previstos no caput
deste artigo.

CAPITULO V
DAS ELEICOES E DAS CONSULTAS
Secao |
Das Eleicoes
Art. 54. As eleicbes para as Diretorias Executivas, Nacional e Regionais, para o Conselho de
Representantes e para o Conselho Fiscal serdo realizadas na forma deste Estatuto e das

normas complementares a serem fixadas pela Comissdo Eleitoral, e ocorrerdo em até 90
(noventa) dias do término do mandato em curso, em data fixada pela Diretoria.

§12 O edital de convocagao sera afixado no sitio eletronico da ANAJUS com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias em relacdo a data das eleicdes, bem como, com igual
antecedéncia minima, sera comunicado por mensagem eletrénica a todos os associados.

§29 No edital de convocagado constarao obrigatoriamente, no minimo:
| —a data e o hordrio de inicio e de término da votacao;

Il — o prazo, o hordrio e o local para registro das chapas;
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Il — os nomes dos membros da Comissao Eleitoral; e

IV — o periodo para apresentacao de impugnacao.

Art. 55. O voto é secreto e direto, sendo efetuado, exclusivamente, por meio eletrénico.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva Nacional prestara apoio para organizar as elei¢cdes das
Seccionais, caso necessitem.

Art. 56. O candidato a Presidéncia-Executiva da ANAJUS que integre a Diretoria Executiva,
Nacional ou Regional, o Conselho de Representantes ou o Conselho Fiscal devera licenciar-se
do cargo antes da data do registro da chapa que integre.

Art. 57. O Conselho de Representantes constituira Comissao Eleitoral, composta por 5 (cinco)
associados, cabendo o voto de desempate ao associado com mais tempo no quadro social da
ANAJUS.

§19. S6 pode ser membro da Comissdo Eleitoral quem for associado a ANAJUS h3, pelo, 12
(doze) meses antes da realizacdo da votacao.

§22. N3o podera ser indicado para compor a Comissdo Eleitoral quem participe da Diretoria
ou do Conselho Fiscal, bem como quem tenha qualquer participacdo na composi¢cdo das
chapas concorrentes, ou que seja cOnjuge, companheiro(a) ou parente, ainda que por
afinidade, até o terceiro grau, de qualquer integrante das chapas concorrentes.

Art. 58. Compete a Comissdo Eleitoral:

| — examinar se os candidatos a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal, ao Conselho de
Representantes e a Diretoria Executiva Nacional cumprem os requisitos formais previstos
no Estatuto;

Il — dirigir o processo eleitoral;

Il — resolver todos os incidentes e impugnac¢des no curso do processo eleitoral, inclusive
apos a divulgacdo dos resultados;

IV — totalizar os votos colhidos.

Art. 59. Os candidatos a cargos na Diretoria Executiva, Nacional e Regional, no Conselho de
Representantes e no Conselho Fiscal devem ser, obrigatoriamente, associados efetivos, ativos
ou inativos, filiados a ANAJUS pelo tempo previsto no artigo 11, §19, inciso |, deste Estatuto,
e devem estar quites com as suas obrigacdOes financeiras.
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§12. Cada chapa devera indicar candidato para todos os cargos da Diretoria Executiva
Nacional, além de, no minimo, seis e, no maximo, onze suplentes; no caso de eleicdo para a
Diretoria Regional, exige-se a indicagdao de, ao menos, dois suplentes.

§22. Nenhum associado pode candidatar-se por chapas diversas, mesmo que em distintos
cargos, tampouco figurar em dois ou mais cargos ao mesmo tempo, dentro da mesma chapa.

§32. Ndo serdo admitidas candidaturas avulsas para os cargos da Diretoria Executiva, Nacional
ou Regional.

§42. As elei¢Oes para o Conselho de Representantes e para o Conselho Fiscal serao realizadas
por meio de candidaturas nominais avulsas.

§52. Os candidatos a Vice-Presidente deverdo ser oriundos do respectivo drgdo de atuacao.

§62. E permitida uma Unica reeleicdo sucessiva para o mesmo cargo, ressalvado o disposto no
§52 do artigo 26.

§79. Caso o associado tenha se desfiliado da Associacdo, o periodo anterior a sua desfiliacdao
nao sera considerado para os efeitos dos prazos previstos neste Estatuto, devendo ser iniciada
nova contagem a partir de sua nova inscricdo como associado.

Art. 60. O requerimento de inscricdo de chapa deverd ser subscrito pelo candidato a
Presidente e pelos demais integrantes da chapa, no qual conste declaragdao de conhecimento
do Estatuto e do Regulamento.

§12. O requerimento de inscricdo devera ser dirigido a Comissao Eleitoral e protocolizado por
sistema eletronico ou, a sua falta, por e-mail que ateste o recebimento do requerimento.

§22. Findo o prazo de inscri¢do, os requerimentos serdo submetidos a Comissao Eleitoral, que
examinara tdo-somente o cumprimento dos requisitos formais previstos no Estatuto para as
candidaturas.

§32. O disposto no § 12 e no § 22 aplica-se também as candidaturas avulsas para o Conselho
de Representantes e o Conselho Fiscal.

§42. As decisGes da Comissdo Eleitoral quanto ao registro das chapas e dos candidatos ao
Conselho Fiscal serdo tomadas no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data de término
das inscricdes, devendo ser comunicadas por e-mail ou por notificacdo eletronica aos
candidatos a Presidente de cada chapa, bem como, nos seus respectivos casos, aos candidatos
ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Representantes.

§52. Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabera pedido de reconsideracdo, em 3 (trés) dias e,
caso nao seja acolhido, cabera recurso a Assembleia Geral, interposto no prazo de 3 (trés)
dias a contar da ciéncia da ultima decisao.
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§62. Na hipdtese do § 59, é obrigatdria a imediata convocacdo da Assembleia Geral, pela
Diretoria Executiva, para apreciacdo do recurso até 20 (vinte) dias antes das elei¢des.

§79. A Comissao Eleitoral fara divulgar, por comunicado eletrénico enderecado a todos os
associados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data das elei¢Ges, as nominatas
das chapas que tiveram suas inscricdes homologadas.

§82. As chapas poderao indicar fiscais para acompanhar os trabalhos da Comissao Eleitoral.

Art. 61. A Comissao Eleitoral totalizara e divulgara o resultado final das elei¢gdes tao logo seja
encerrado o horario para votacdo, considerando-se eleita, para a Diretoria Executiva,
Nacional ou Regional, a chapa que obtiver a maior quantidade de votos validos computados.

§12. Em caso de empate, considerar-se-3a eleita a chapa que tiver como candidato a presidente
0 associado com mais tempo de filiagao.

§22. Nas elei¢des para o Conselho de Representantes e para o Conselho Fiscal, considerar-se-
do eleitos os candidatos que obtiverem a maior quantidade de votos validos computados, em
ordem decrescentes, aplicando-se, em caso de empate, o critério previsto no § 1°.

Art. 62. Qualquer impugnacdo ao resultado das eleicGes devera ser apresentada a Comissao
Eleitoral no prazo de 3 (trés) dias, contados da data da divulgacdao dos resultados, sendo
assegurado igual prazo aos interessados para resposta.

§19. A Comissao Eleitoral decidira as impugnacdes no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data
da interposicdo, comunicando a decisdo aos interessados, por meio eletrénico, e, em tendo
sido alterado o resultado final das eleicGes, devera enviar novo comunicado a todos os
associados e afixa-lo na area exclusiva para associados no sitio eletronico da ANAJUS.

§22. Da decisdo da Comissdao Eleitoral cabera recurso a Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo, devendo ser interposto, fundamentadamente, no prazo de 3 (trés) dias, a contar
da data da ciéncia da decisdo.

§32. O recurso interposto sera dirigido ao Coordenador do Conselho de Representantes, que
determinard aos interessados, por meio eletrénico, que apresentem resposta, no prazo de 3
(trés) dias, a contar da data da ciéncia do recurso.

§42. Com ou sem resposta, o Coordenador do Conselho de Representantes convocara, por
meio eletronico, a Assembleia Geral, a realizar-se em 10 (dez) dias, disponibilizando o inteiro
teor do recurso e eventual resposta no site da ANAJUS na internet, em espaco de acesso
exclusivo aos associados.
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§52. Na hipotese do § 49, a Assembleia Geral realizar-se-a por meio eletrénico, em horério a
ser divulgado no comunicado de convocagao.

§62. O recurso a Assembleia Geral somente sera provido se obtiver a maioria simples de votos
dos associados presentes.

§72. Na contagem dos prazos previstos neste artigo, exclui-se o dia do inicio, incluindo-se o
dia do vencimento, o qual serd prorrogado até o primeiro dia Util seguinte caso caia em
feriado nacional ou em fim de semana.

Art. 63. Os casos ndo regulamentados por este Estatuto serao disciplinados pelo Regimento
Interno da ANAJUS e pelo Regulamento Eleitoral.

Secaol ll
Das Consultas

Art. 64. Fica autorizado o uso da consulta eletronica aos associados em temas relevantes e
urgentes, assim definidos pela Diretoria da ANAJUS.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 65. Assegurados o direito a ampla defesa e ao contraditério e o principio da gradacdo da
pena, a Comissdo de Etica e Disciplina poderda, por decisdo da maioria absoluta dos seus
integrantes, aplicar aos associados as seguintes penalidades, por violacdo aos deveres
previstos neste Estatuto ou em razao da pratica de infra¢cGes definidas no Regimento Interno:

| — adverténcia;
Il — multa
Il — suspensdo de até noventa dias; e

IV — exclusdo do quadro associativo, na forma do art. 57, da Lei Federal n2 10.406, de 2002
(Codigo Civil).

§12. O associado serd advertido, por escrito, em caso de inobservancia de dever associativo
gue nao justifique imposicdo de penalidade mais grave, conforme previsto no Regimento
Interno.

§29. A penalidade de multa sera aplicada ao associado que praticar qualquer das infragdes
sujeitas a penalidade de multa, previstas no Regimento Interno, cujo valor ndo podera
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ultrapassar o montante equivalente a cinco contribui¢cdes ordindrias vigentes na data da
pratica da infragao.

§39. Sera suspenso o associado que tiver recebido por trés vezes a pena de adverténcia ou de
multa no periodo de dois anos ou que praticar qualquer das infragdes sujeitas a penalidade
de suspensao, previstas no Regimento Interno.

§42. No caso de suspensdo, o associado ficara, durante o periodo de cumprimento da
penalidade, privado de seus direitos previstos no art. 11, | a lll, por até noventa dias, sem
prejuizo do dever de efetuar o pagamento da mensalidade associativa neste periodo.

§59. Sera excluido o associado que:

| — for demitido do servico publico, através de decisdo administrativa ndo contestada em
juizo ou confirmada por sentenca judicial transitada em julgado;

Il — for condenado, por sentenca transitada em julgado, por:
a) crime hediondo ou contra a Administracao Publica;
b) desvio de conduta ou infracdo a dever funcional de quaisquer espécies; ou
c) pratica de infracdo funcional que resulte na perda do cargo;

lIl — for responsavel por desvio de valores pertencentes a ANAJUS, devidamente
comprovado;

IV — praticar infragdo grave, definida no Regimento Interno da ANAJUS, que:
a) afete o bom nome da ANAJUS ou da carreira a que pertence;
b) viole as finalidades ou os principios fundamentais previstos neste Estatuto;
c) cause prejuizos ou desvios ao patrimonio da Entidade; ou

V — for suspenso por trés vezes, no periodo de dois anos.

§62. Aplicada a penalidade pela Comissdo de Etica e Disciplina, dela sera feita comunicacdo
ao associado, preferencialmente, por meio digital ou eletrénico ou, ndo sendo possivel, pela
via postal, mediante Aviso de Recebimento — AR.

§72. Considera-se efetivada a notificacdo das decisdes proferidas no processo disciplinar pelo
envio de comunicac¢do ou notificacdo ao e-mail do associado constante de sua ficha cadastral,
inclusive para efeito de inicio dos prazos previstos no artigo 66 deste Estatuto.

§82. Ressalvada a hipdtese de interposicdo de recurso com efeito suspensivo, as penalidades
tém eficdcia imediata e serdo cumpridas nos prazos previstos no Regimento Interno.

Art. 66. Da decisdo que aplicar penalidade cabera:
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| - recurso ao Conselho de Representantes, no prazo de dez dias, contados do envio da
comunicacdo da decisdo proferida pela Comiss3o de Etica e Disciplina; e

Il — recurso final a Assembleia Geral Nacional, no prazo de dez dias contados do envio da
comunicac¢ado de indeferimento, pelo Conselho de Representantes, do recurso referido no
inciso I, somente nos casos em que for aplicada a penalidade de exclusdo do quadro
associativo.

§12. Os recursos ao Conselho de Representantes e a Assembleia Geral Nacional, quando
tratarem de matéria referente a suspensao ou a exclusdo do quadro associativo, terdo efeito
suspensivo.

§29. Em qualquer fase do procedimento disciplinar, inclusive na fase recursal, poderao ser
juntadas novas provas e aduzidas novas alegacdes, permitindo-se ao associado amplo direito
de defesa e de contraditdrio, nos prazos e condi¢des previstos neste Estatuto e no Regimento
Interno.

Art. 67. Os integrantes da Diretoria Executiva Nacional, do Conselho de Representantes, do
Conselho Fiscal e das Diretorias Regionais tém o dever de, no exercicio dos seus mandatos,
cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto e do Regimento Interno, bem assim as
normas, decisdes e determina¢des aprovadas pela Assembleia Geral Nacional e pelos 6rgaos
da ANAJUS (art. 20), conforme cada competéncia especifica.

§12. A nao observancia do disposto no caput deste artigo cominard aos responsaveis a
aplicacdo das penalidades previstas neste Estatuto (arts. 65 e 66) e no Regimento Interno.

§22. A aplicacdo de penalidades aos integrantes dos 6rgaos, cargos e funcdes mencionados
neste artigo dependera de decisdo da maioria simples da Assembleia Geral Nacional,
mediante proposta da Comissdo de Etica e Disciplina.

§32. O integrante da Diretoria Executiva, Nacional ou Regional, do Conselho Fiscal e do
Conselho de Representantes que, no exercicio do seu mandato, deixar de cumprir os deveres
impostos aos associados ou infringir as disposicdes deste artigo, incorrerd em falta a ser
apurada pela Comiss3do de Etica e Disciplina, na forma deste Estatuto e do Regimento Interno,
punida com as penalidades neles previstas, a serem aplicadas:

| — pelo Conselho de Representantes, nos casos do art. 65, caput, incisos | a lll; e
Il — pela Assembleia Geral Nacional, no caso do art. 65, caput, inciso V.

§42, A destituicio de membro da Diretoria Executiva Nacional e dos Conselhos de
Representantes e Fiscal serd decidida, exclusivamente, pela Assembleia Geral Nacional, apds
recomendacdo da unanimidade dos membros do Conselho Fiscal ou da Comiss3o de Etica e
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Disciplina, e devera ser aprovada pela maioria absoluta dos associados quites com direito de
voto.

§52. No caso de infragdo praticada por integrante da Comissdo de Etica e Disciplina, caberd
ao Conselho de Representantes a apuracao da infracdo e a aplicacdo da penalidade,
observado, nesse ultimo caso, o quérum qualificado de maioria absoluta.

Art. 68. O processo administrativo disciplinar serd instaurado:
| - de oficio, pela Comissdo de Etica e Disciplina;

Il - mediante representacao de interessado ou dos 6rgaos da ANAJUS.

Art. 69. O Presidente da Comissdo de Etica e Disciplina, quando tiver ciéncia de fato sujeito a
penalidade, submeté-lo-a a deliberacdo da Comissdo de Etica e Disciplina, a qual decidira, em
reunido virtual, sobre a abertura de procedimento disciplinar, bem como poderd, de forma
fundamentada, suspender cautelarmente o acesso do associado a determinadas atividades
associativas até o término do procedimento disciplinar.

Art. 70. Deverdo ser observados os seguintes requisitos para recebimento da representacao:
| — ser escrita e protocolada na sede da Associacdao ou enviada eletronicamente;
Il - ser apresentada e assinada pelo interessado;
[Il — conter a qualificacdo do representado;
IV —apresentar a descri¢cdo do fato imputado, com todas as circunstancias;

V — conter as provas com as quais pretende o representante provar o alegado.

Art. 71. A Comiss3o de Etica e Disciplina analisard a representag¢do, com parecer do Diretor
de Assuntos Juridicos, e decidira pelo seu recebimento ou arquivamento por maioria simples
de votos.

Art. 72. Recebida a representacdo, a Comissdo de Etica e Disciplina terd 30 (trinta) dias, a
contar da publicacdo da portaria instauradora do processo, para conclusdo dos seus
trabalhos, com apresentacdo de parecer pela aplicacdo da penalidade ou pelo seu
arquivamento, com ou sem recomendag¢ao de providéncias, no ultimo caso.
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Pardgrafo Unico: O prazo previsto no caput poderd ser prorrogado por igual periodo, uma
Unica vez, por decisdo da Comissdo de Etica e Disciplina.

Art. 73. Instaurado o processo administrativo disciplinar, sera o representado notificado, por
carta registrada ou por e-mail, para oferecer resposta no prazo de 10 (dez) dias.

§12. Nao sendo possivel a localizagdo do representado, proceder-se-a a sua notificacdo por
edital, com prazo de 15 (quinze) dias, a ser publicado no Diario Oficial da Unido ou em Diario
Oficial do Estado do ultimo domicilio conhecido do associado.

§29. Ndo comparecendo o representado, ou comparecendo apds o prazo de apresentagao da
defesa, o processo terd seu curso normal.

§39. Feita a notificacdo, a comissdo processante produzira as provas para a formacao de seu
convencimento.

§49. De todos os atos de produgao de provas serd notificado o representado para apresentar
resposta em até 5 (cinco) dias, inclusive das provas documentais juntadas aos autos.

§52. Encerrada a instrucdo, serd oportunizado ao representante e ao representado a
apresentacdo de alegacdes finais, no prazo de 5 (cinco) dias, manifestando-se primeiro o
representante.

§62. Apds a apresentacdo das alegacdes finais, a Comissdo de Etica e Disciplina submeterd o
fato a julgamento, que sera feito por voto aberto, consignando-se em ata os votos vencedores
e vencidos e suas razoes.

Art. 74. O Regimento Interno da ANAJUS fixara normas complementares relativas ao processo
administrativo disciplinar.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 75. Os atuais integrantes da Diretoria Executiva ficam reenquadrados nos seguintes
cargos:

| — o Presidente da ANAJUS, no cargo de Presidente;

Il — o Primeiro Vice-Presidente, no cargo de Vice-Presidente de Rela¢des Institucionais com
o Poder Judiciario da Unido;

Il — o Segundo Vice-presidente, como suplente do Vice-Presidente de Relacoes
Institucionais com o Poder Judiciario da Unido;
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IV — o Primeiro Diretor Tesoureiro, no cargo de Diretor de Finangas e Orcamento;

V — o Segundo Diretor Tesoureiro, como suplente do Diretor de Financas e Orcamento;
VI — o Primeiro Diretor Secretario interino, como Diretor de Administracgao;

VIl — o Diretor Geral, como Secretario-Geral; e

VIII — o Diretor Social interino, como Diretor de Assuntos Juridicos.

§12. Os demais cargos serdo providos mediante eleicdo suplementar simplificada, a ser
convocada em até 120 (cento e vinte) dias apds a aprovacado deste Estatuto.

§29. A eleicdo de que trata o § 12 serd realizada por meio de candidaturas nominais avulsas,
considerando-se eleitos, para cada cargo, o candidato que obtiver a maior quantidade de
votos validos.

§32. O mandato dos dirigentes reenquadrados, bem como dos que assumirem cargos em
eleicdo suplementar simplificada, se encerrard na data prevista no estatuto anterior, sem
prorrogacdo do prazo de dura¢ao do mandato.

Art. 76. Ficam mantidos nos seus atuais cargos os membros do Conselho Fiscal, realizando-se
eleicdo suplementar simplificada para o preenchimento dos cargos vagos, a ser convocada
oportunamente.

Paragrafo Unico. O mandato dos atuais integrantes do Conselho Fiscal, bem como dos que
assumirem o cargo em eleicdo suplementar simplificada, se encerrara na data prevista no
estatuto anterior, sem prorrogacdo do prazo de duragdao do mandato.

Art. 77. A eleicdo dos membros do Conselho de Representantes serd convocada em até 120
(cento e vinte) dias apds a aprovacao deste Estatuto.

§12. Até que haja a eleicdo prevista no caput, a Diretoria Executiva Nacional exercera,
colegiadamente, as atribuicdes do Conselho de Representantes.

§29, Realizada a eleicdo, o Conselho de Representantes passara a exercer, integralmente, as
suas atribuicdes, qualquer que seja a quantidade de candidatos avulsos eleitos, cujo mandato
se encerrara na mesma data prevista para a atual gestdo da Diretoria Executiva Nacional.

§32. Conforme forem criadas as Seccionais, o Conselho de Representantes passara a contar
com o respectivo representante oriundo da referida Seccional, nos termos deste Estatuto.

Art. 78. Os integrantes da Comissdo de Etica e Disciplina serdo escolhidos no prazo de até 90
(noventa) dias apds a publicacdo deste Estatuto.

ESTATUTO DA ANAJUS — ASSOCIACAO NACIONAL DOS ANALISTAS DO PODER JUDICIARIO E DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -




E ANAJIIS

Associagdo Nacional dos Analistas do Poder Judicidgrio e do Ministério Publico da Uniégo

Paragrafo Unico. O mandato da primeira composicdo da Comissdo de Etica e Disciplina se
encerrara na mesma data prevista para a atual gestdo da Diretoria Executiva Nacional

Art. 79. A aliquota minima da contribuicdo ordinaria a que se refere o inciso | do artigo 17
deste Estatuto serd implementada, gradualmente, mediante a aplicacdo dos seguintes
percentuais, incidentes sobre o vencimento basico do ultimo padrdo remuneratdrio (padrdo
C-13) do cargo de Analista Judicidrio ou de Analista do MPU:

| —0,75%, a partir de 12 de maio de 2024;

I1-1,0% (um por cento), a partir de 12 de fevereiro de 2025.

Art. 80. Os casos omissos ou obscuros no presente Estatuto serdo disciplinados no Regimento
Interno da ANAJUS.

Paragrafo Unico. Inexistindo previsdao no Estatuto ou no Regimento Interno, os casos omissos
ou obscuros serao resolvidos pela Diretoria Executiva Nacional.

Art. 81. Este Estatuto entrard em vigor na data da Assembleia Geral que o aprovar, passando
a obrigar a todos os associados da ANAJUS a partir desta data.

Paragrafo Unico. Este Estatuto somente produzira efeitos contra terceiros a partir de seu
registro no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas.

Art. 82. Fica eleito o foro da Comarca de Brasilia (DF) para dirimir quaisquer duvidas,
controvérsias ou litigios que versem sobre as disposicGes deste Estatuto e do Regimento
Interno da ANAJUS, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 83. Fica integralmente revogado o Estatuto anterior, convalidando-se todos os atos
praticados sob a sua vigéncia.
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